CAMERA DI COMMERCIO DI SAVONA
ANNO 2014

Premio incentivante 2014 - PERSONALE NON DIRIGENTE E NON TITOLARE DI P.O./ALTA PROFESSIONALITA’

% dipendenti per

importo complessivo

importo medio erogato per

% risorse per fascia di

punteggio quota spettante n. dipendenti fascia i punteggio erogato per fascia di fascia di punfeggio punteggio rispetto alle
punteggio risorse complessive
Sino a 1,00 0 0 0% € 0,00 € 0,00 0%
da1,1a2,0 20 1 2,13% € 525,34 € 525,34 0,47%
da21a24 40 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da25a26 60 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da2,7a3,0 70 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da3,1a3,2 80 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da3,3a35 90 7 14,89% € 15.129,55 €2.161,36 13,40%
da 3,6 100 39 82,98% € 97.244,53 € 2.493,45 86,13%
47 100,00% € 112.899,42 100,00%
Risultato 2014 - PERSONALE TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
- - — —
. . . % dipendenti per importo comp Ies§/vq importo medio erogato per % rlsorsg p gr fascia di
punteggio quota spettante n. dipendenti fascia i punteggio erogato per fascia di fascia di punfeggio punteggio rispetto alle
punteggio risorse complessive
Sino a 1,00 0 0 0% € 0,00 € 0,00 0%
da1,17a20 20 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da2,1a25 40 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da26a3,0 60 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da3,1a3,5 80 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da 3,6 100 4 100% € 10.890,14 €2.722,54 100,00%
4 100,00% € 10.890,14 100,00%
Risultato 2014 - PERSONALE DIRIGENTE
- - — —
. . . % dipendenti per importo comp Ies§/vq importo medio erogato per % rlsorsg p gr fascia di
punteggio quota spettante n. dipendenti o . erogato per fascia di L ; punteggio rispetto alle
fascia di punteggio . fascia di punteggio ) )
punteggio risorse complessive
Sino a 1,00 0 0 0% € 0,00 € 0,00 0%
da1,01a2,0 25 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da2,01a2,6 50 0 0% € 0,00 €0,00 0%
da 2,61 a 3,1 75 1 33% € 18.750,00 € 18.750,00 55,87%
da 3,2 100 2 67% € 14.808,64 €7.404,32 44,13%
3 100,00% € 33.558,64 100,00%




