
CURRICULUM VITAE 

Maria Gabriella Branca, nata a San Canzian d’Isonzo il 13 maggio  1957, residente a Quiliano, Via 
Caruggio n. 1 
 
- Studio professionale: BRANCA BOLLORINO PUTIGNANO con sede: 
- Savona, Via Cesare Battisti 2/3 tel. 019.811181 fax 019-811973 
- Loano, via Doria 58/5     tel. 019.6799066 
- Alassio, Piazza Quartino 3   tel. 0182.471694 
 
- Corso di laurea in Giurisprudenza presso la Facoltà degli Studi di Genova concluso il 15 luglio 1981 

con la votazione di 110/110, con  lode e dignità di stampa; 

 

- Collaborazione con le seguenti Riviste Giuridiche italiane per redazione di note a sentenza ed articoli: 

Giurisprudenza Italiana 

Foro Italiano 

Giurisprudenza di Merito 

Diritto famiglia e persone 

- Consulenza professionale  prestata in via continuativa in favore di varie aziende di interesse nazionale 

ed Enti pubblici e privati; 

- Conseguimento del Diploma IPSOA in Milano per la  specializzazione in Diritto Societario nella 

primavera 2005; 

- Conseguimento della qualifica professionale di conciliatore specializzato ai sensi del D.M. n. 

222/2004; 

- Conseguimento dell’attestato del percorso formativo di cui al D.M. n. 180/2010; 

- nomina PP.DG.  6 settembre 2010. 

 

- Attività professionale: 

 Collaborazione e svolgimento dell’attività professionale presso alcuni studi legali in Savona, 
Genova, Torino e Roma; 

 Collaborazioni continuative con vari studi professionali in Italia e all’estero; 

 Apertura del proprio studio professionale in Savona dal gennaio 1989; 

 Iscrizione all’albo speciale degli Avvocati ammessi al patrocinio davanti alla Corte di Cassazione dal 
25/05/2000; 

 

* * * * * 

 

Lo Studio Professionale  svolge attività di consulenza continuativa per varie imprese, società, Enti 

pubblici e privati,  gruppi societari del Nord e del Centro Italia con approfondimenti in alcune settori 

specifici del diritto. 



 

DIRITTO CIVILE 

 

La materia civile è stata oggetto di particolare studio nel corso degli anni con  approfondimento 

delle tematiche afferenti al diritto d’impresa, al diritto bancario,  alle società ed alle peculiarità correlate 

come la redazione dei contratti, la consulenza, il recupero crediti, l’esecuzione mobiliare, l’esecuzione 

immobiliare,  etc. 

 

DIRITTO COMMERCIALE 

Il diritto commerciale studia,  nei loro vari aspetti, l'attività imprenditoriale e l'esercizio 
dell'impresa, sia ad opera del singolo, sia ad opera di un gruppo organizzato (come, ad esempio, società 
o consorzi). Al diritto in parola pervengono altresì gli studi sull'azienda, sulle procedure concorsuali, 
sulla regolamentazione dei contratti d'impresa, sui titoli di credito (es. assegni, cambiali), sui segni 
distintivi e sui diritti di privativa, sulle modalità di repressione della concorrenza sleale. 

Inoltre, la sempre maggiore complessità dei fenomeni economici e giuridici comporta che ci 
s'interessi non solo degli aspetti "privatistici" dell'attività d'impresa, ma si ampli lo spettro d'analisi 
anche ad ambiti in cui il mondo imprenditoriale viene a rapportarsi con i poteri pubblici, nazionali e 
sovranazionali (basti pensare al ruolo che svolgono le istituzioni comunitarie).  

Ecco dunque aperti nuovi ambiti di studio, quali quello sulla regolamentazione dei mercati e 
della concorrenza, oppure quello delle politiche di antitrust, tutti settori che poco si prestano ad essere 
incasellati nella categoria del diritto privato, stante la rilevanza, in essi, d'interessi pubblici ed il 
conseguente intervento di pubblici poteri per la loro tutela, come sopra evidenziato. 

Parlando di diritto commerciale ci si riferisce quindi, in senso generale, al diritto degli affari e 
alle regole del mercato volute dal legislatore per regolamentarne i fenomeni e la vita. 

 

DIRITTO DEL LAVORO 

 

A partire dalla pubblicazione da parte del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del “Libro 

Bianco sul mercato del lavoro in Italia” (luglio 2001), ma soprattutto a seguito di raccomandazioni ed 

altri atti dell’Unione Europea sull’occupazione, in buona parte riconducibili alla Strategia Europea per 

l’occupazione, e così come prevede del resto l’art. 117 della Cost., è stato parzialmente avviato anche in 

Italia un percorso di riforma e modernizzazione del lavoro, che al momento risulta in piena 

trasformazione. 

 

DIRITTO FALLIMENTARE 

 

http://it.wikipedia.org/wiki/Impresa
http://it.wikipedia.org/wiki/Imprenditore
http://it.wikipedia.org/wiki/Societ%C3%A0_%28diritto%29
http://it.wikipedia.org/wiki/Consorzio
http://it.wikipedia.org/wiki/Azienda
http://it.wikipedia.org/wiki/Procedura_concorsuale
http://it.wikipedia.org/wiki/Contratto
http://it.wikipedia.org/wiki/Titolo_di_credito
http://it.wikipedia.org/wiki/Assegno
http://it.wikipedia.org/wiki/Cambiale
http://it.wikipedia.org/wiki/Segni_distintivi
http://it.wikipedia.org/wiki/Segni_distintivi
http://it.wikipedia.org/w/index.php?title=Diritti_di_privativa&action=edit&redlink=1
http://it.wikipedia.org/wiki/Concorrenza_sleale
http://it.wikipedia.org/wiki/Unione_Europea#Istituzioni
http://it.wikipedia.org/wiki/Mercato
http://it.wikipedia.org/wiki/Concorrenza
http://it.wikipedia.org/wiki/Antitrust
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La materia, strettamente connessa al diritto societario per i profili di regolamentazione del 
settore economico della vita del paese, conosce una approfondita analisi dottrinale e giurisprudenziale, 
maturata nel corso degli anni ed attualmente è oggetto delle recenti riforme, che ne rendono necessaria 
una profonda rivisitazione, alla luce anche della mutata fisionomia del mercato.  

 

 


